
 

 

 

 

 

 
STELLENAUSSCHREIBUNG 

ZUR ORTS- UND GRÜNRAUMPFLEGE 
 

Die Gemeinde Aschbach-Markt sucht zum nächstmöglichen Eintritt  
eine/n Mitarbeiter/in zur Orts- und Grünraumpflege  

mit einem Beschäftigungsausmaß von 20 Wochenstunden. 
 
Das zukünftige Aufgabengebiet umfasst: 

− Pflege und Instandhaltung aller Grünraumbereiche und Nebenanlagen einschließlich 
Anpflanzung, 

− Bewässerung und Durchführung des Rasen-, Baum- und Strauchschnittes im 
Gemeindegebiet 

− Flexible Mitarbeit bei allen im Bauhof anfallenden Arbeiten 
 
Vorausgesetzt wird: 

− abgeschlossene Schul- bzw. Berufsausbildung  
− Bereitschaft zu flexiblem Arbeitseinsatz und Mehrdienstleistungen (Wochenenddienste, 

Überstunden) 
− selbständige Arbeitsweise und handwerkliches Geschick 
− Bereitschaft zur Aus- und Weiterbildung 
− Führerschein Gruppe B  
− dienstleistungsorientierte Arbeitseinstellung, Kommunikationsfähigkeit, 

Eigenverantwortlichkeit 
 
Anstellungserfordernisse: 

− Österreichische Staatsbürgerschaft bzw. Staatsbürgerschaft eines EU-oder EWR-
Mitgliedsstaates  

− Unbescholtenheit (Nachweis: Strafregisterbescheinigung, nicht älter als 3 Monate, kann 
nachgereicht werden)  

− Bei männlichen Bewerbern abgeleisteter Präsenz/Zivildienst  
 
Geboten wird: 

− Vielseitiger und interessanter Aufgabenbereich 
− Ein Dienstverhältnis entsprechend den Bestimmungen des NÖ 

Gemeindevertragsbedienstetengesetzes 1976, LGBl. 2420 in der geltenden Fassung 
− Die Anstellung erfolgt vorerst befristet für ein halbes Jahr. Nach Ablauf dieses halben 

Jahres wird die/der Vertragsbedienstete bei entsprechender Dienstleistung in ein 
unbefristetes Dienstverhältnis übernommen. 

 
Bewerbungen müssen unter Anschluss der üblichen Bewerbungsunterlagen (vor allem Lebenslauf, 
Arbeits-/Dienstzeugnisse, Beschreibung der bisherigen Tätigkeit) bis spätestens 07. April 2023 bei 
der Marktgemeinde Aschbach, Rathausplatz 11/1, 3361 Aschbach-Markt einlangen.  
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
Bürgermeister DI(FH) Martin Schlöglhofer 
 


